
PROVINCIA DI PRATO

Area Amministrativa  
Ufficio: Servizio Risorse Umane

Determina Dirigenziale n° 757 del 30/05/2022

Oggetto: Servizio di “Gestione integrata della salute e sicurezza sui luoghi di lavoro 
per le Pubbliche Amministrazioni ai sensi del D.Lgs. 81/2008 – ed. 4 Lotto 5 di cui 
alla Convenzione Consip S.p.A. RTI con capo-gruppo CONSILIA CFO S.r.l., - 
Approvazione Piano Dettagliato Attività 01/08/2022-31/07/2025 .

Il Dirigente/Il Responsabile del Procedimento

A ciò autorizzato dall'art.107 del D.Lgs. n. 267/2000,  dai   Decreti Presidenziali n. 16 del 
28.04.2022 con il quale gli è stato conferito l'incarico di Direttore dell'Area Amministrativa 
in conformità con la struttura organizzativa approvata con A.P. n. 33 del 28.04.2022, dal 
01.05.2022  al  30.04.2025  e  n.  17  del  28.04.2022   mediante  il  quale   gli  è  conferito 
l'incarico  di  direzione  ad  interim  dell'Area  Tecnica,  in  conformità  con  la  struttura 
organizzativa  approvata  con  A.P.  n.  33  del  28.04.2022,  dal  1  maggio  2022  fino  alla 
scadenza del mandato del Presidente;

Visto il D.Lgs. n. 267 del 18.08.2000 “T.U. delle leggi sull’ordinamento degli enti locali” ed, 
in particolare, l’art. 107 concernente le funzioni e responsabilità  della dirigenza;

Visto e  richiamato il  Regolamento Europeo 679/2016,  RGPD, e successive modifiche 
sulla  protezione  delle  persone  fisiche  con  riguardo  al  trattamento  dei  dati  personali, 
nonché  alla libera circolazione di tali dati;

Visto il D.Lgs n.118/2011 recante “Disposizione in materia di armonizzazione dei sistemi 
contabili e schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi a norma 
degli artt. 1 e 2 della L. n. 42/2009”;

Vista la  Legge 30 dicembre 2021, n. 234 (Legge di Bilancio per l’anno 2022);

Vista la Delibera di  Consiglio n. 7 del 28/03/2022 “Bilancio di  Previsione 2022-2024 e 
relativi allegati. Approvazione”; 
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Vista la Delibera del Consiglio n. 6 del 28/03/2022 “Art. 151 e 170 del D.Lgs. 18 Agosto 
2000 n. 267 – Nota di  aggiornamento al  Documento Unico di  Programmazione (DUP) 
2022-2024. Approvazione;

Visto l'atto del Presidente n. 23 del 31/03/2022 “Piano Esecutivo di Gestione 2022/2024 
per la Provincia di Prato – parte contabile- Approvazione”;

Visto l'atto del Presidente n. 30 del 14/04/2022 “Piano Esecutivo di Gestione 2022 (parte 
obiettivi) unificato al Piano della Performance 2022-2024 – Approvazione”;

Visto  e  richiamato  l'atto  del  Presidente  n.  33  del  28.04.2022  con  cui  è  approvato  lo 
schema  macro-organizzativo  della  Provincia  di  Prato  con  decorrenza  01.05.2022  e 
l'elenco delle macro-funzioni afferenti alle Aree;

Premesso che il  D.lgs. 81/2008, Testo unico sulla Sicurezza del lavoro, pone in capo 
anche  alle  Pubbliche  amministrazioni  una  serie  di  obblighi  inerenti  la  sicurezza  dei 
lavoratori.
In particolare il datore di lavoro, deve:

• Organizzare le attività di informazione di cui all’art. 36 del T.U;
• Assicurare che ciascun lavoratore riceva una formazione sufficiente ed adeguata in 

materia di salute e sicurezza ai sensi dell’art. 37
• Organizzare il servizio di prevenzione e protezione all’interno dell’azienda o della 

unità  produttiva,  o incaricare persone o servizi  esterni  costituiti  anche presso le 
associazioni dei datori di lavoro o gli organismi paritetici, ai sensi dell’art. 31 del T.U. 
Tenuto conto che:

• Gli  addetti  e  i  responsabili  dei  servizi,  interni  o  esterni,  devono  possedere  le  
capacità e i requisiti professionali di cui all’art. 32 del T.U., devono essere in numero 
sufficiente rispetto alle caratteristiche dell’azienda e disporre di mezzi e di tempo 
adeguati per lo svolgimento dei compiti loro assegnati.

• Tutte le suddette attività devono essere parte di un sistema di gestione integrata,  
che consenta la revisione continua degli adempimenti di sicurezza, da adattare e 
aggiornare in ragione delle modifiche organizzative, strutturali e tecnologiche che 
via via si dovessero registrare - Ne consegue la necessità di dotarsi di adeguate 
competenze  professionali,  in  grado  di  supportare  l’Amministrazione  nella 
instaurazione di un sistema integrato di gestione della sicurezza del lavoro; 

Vista  la  vigente Convenzione stipulata tra Consip e Concilia C.F.O - ed.4  Lotto 5 -cui 
l’Ente ha aderito come da  Determinazione Dirigenziale n. 705 del 03/07/2019  avente ad 
oggetto “ Servizio di Gestione integrata della salute e sicurezza sui luoghi di lavoro per le  
Pubbliche Amministrazioni ai sensi del d.Lgs. 81/2008 ed. 4 Lotto 5. Convenzione Consip  
S.p.A./RTI composto da CONSILIA CFO S.r.l.,  Sources S.r.l.  e Ergocenter  Italia S.r.l.-  
Approvazione Piano Dettagliato Attivita'  ” , in scadenza il 31/07/2022 ; 

Ritenuto, quindi, necessario procedere alla stipula di una nuova Convenzione avente ad 
oggetto l’erogazione dei servizi in questione; 

Considerato, in particolare, che la Convenzione Consip stipulata  in data 12/03/2019  tra 
CONSIP  S.P.A.e il RTI composto da CONSILIA CFO S.r.l., Sources S.r.l. e Ergocenter Itlia 
S.r.l.  per l’affidamento dei “Servizi relativi alla Gestione Integrata della Salute e Sicurezza  
sui luoghi di  lavoro”,  CIG 6522756C85, Lotto 5 (Sardegna, Toscana, Umbria,  Marche), 
attiva dal 25/03/2019 è stata prorogata al 01/09/2022;

Tenuto conto, quanto previsto dalla Convenzione di cui sopra e cioè:
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a)l’art. 26, legge 23 dicembre 1999, n. 488 ha affidato al Ministero dell’Economia e delle 
Finanze il compito di stipulare, nel rispetto della vigente normativa in materia di scelta del  
contraente,  Convenzioni  con  le  quali  il  fornitore  prescelto  si  impegna  ad  accettare 
ordinativi  di  fornitura  deliberati  dalle  Pubbliche  Amministrazioni  individuate  dall’art.  1 
D.Lgs.165/2001,  sino  a  concorrenza  dell'importo  massimo  complessivo  stabilito  dalla 
Convenzione ed ai prezzi e condizioni ivi previsti;
b)con propri decreti ministeriali del 24 febbraio 2000 e del 2 maggio 2001, il Ministero ha 
affidato alla Consip s.p.a., tra l’altro, l’assistenza nella pianificazione e nel monitoraggio 
dei fabbisogni di beni e servizi delle Pubbliche Amministrazioni, la conclusione per conto 
del  Ministero  medesimo e delle  altre  Pubbliche Amministrazioni  delle  Convenzioni  per 
l’acquisto di beni e servizi di cui all’art. 26, legge 23 dicembre 1999, n. 488, nonché la 
realizzazione  e  la  gestione  del  sistema  di  controllo  e  verifica  dell’esecuzione  delle 
Convenzioni  medesime,  anche  attraverso  soluzioni  organizzative,  servizi  informatici, 
telematici  e  logistici  necessari  alla  compiuta  realizzazione  del  sistema  stesso,  anche 
attesa la necessità di  realizzare il  monitoraggio dei consumi ed il  controllo della spesa 
pubblica  con  l’uso  di  nuove  tecnologie  e  soluzioni  organizzative  innovative  e 
segnatamente attraverso strumenti di “Information Technology”;
c)…...;
d)il sistema introdotto dall’art. 26, legge 23 dicembre 1999, n. 488, e dall’art. 58, legge 23  
dicembre  2000,  n.  388,  non  modifica  la  disciplina  vigente  in  tema  di  adozione  della 
deliberazione  di  acquisto,  né  di  impegno  di  spesa  da  parte  delle  Pubbliche 
Amministrazioni;
e)che  la  stipula  della   Convenzione  non  vincola  in  alcun  modo  le  Amministrazioni 
Pubbliche,  né  tantomeno  la  Consip  S.p.A.,  all’acquisto  di  quantitativi  minimi  o 
predeterminati di beni e/o servizi, bensì dà origine unicamente ad un obbligo del Fornitore 
di accettare, mediante esecuzione, fino a concorrenza dell’ importo massimo stabilito, gli 
Ordinativi di Fornitura deliberati dalle Amministrazioni Pubbliche che utilizzano la presente 
Convenzione nel periodo della sua validità ed efficacia; 
f)i  singoli  contratti  di  fornitura vengono conclusi  a  tutti  gli  effetti  tra  le  Amministrazioni 
Contraenti  e  il  Fornitore attraverso l’emissione degli  Ordinativi  di  Fornitura secondo le 
modalità ed i termini indicati nelle Condizioni Generali; nei predetti Ordinativi di Fornitura 
saranno indicati le migliori stime del quantitativo della fornitura richiesta e l'esatto luogo di 
esecuzione;
g)che la Consip S.p.A., in esecuzione dei compiti  assegnati  ad essa dal Ministero, nel 
rispetto  dei  principi  in  materia  di  scelta  del  contraente,  ha  ravvisato  la  necessità  di 
procedere all’individuazione dei fornitori per la prestazione di servizi relativi alla Gestione 
Integrata della Salute e Sicurezza sui Luoghi di Lavoro per le Pubbliche Amministrazioni, 
attraverso una procedura aperta svolta in ambito comunitario suddivisa in n. 9 Lotti  ed 
indetta con Bando di gara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana n.  
152 del 28/12/2015 e nella Gazzetta Ufficiale dell’Unione Europea n. S-251 del 29/12/2015 
 
Preso atto che:

 
• i singoli contratti di fornitura stipulati mediante emissione degli ordinativi principali  

di fornitura da parte delle amministrazioni hanno una durata pari a tre anni dalla 
data di  presa in consegna degli  immobili  con contestuale attivazione del  primo 
servizio ordinato;

• eventuali  atti  aggiuntivi  avranno durata fino al  termine di scadenza previsto per 
l’OPF e non modificheranno la durata del contratto di fornitura; 
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Tenuto conto, inoltre, che la Convenzione in oggetto, all’art. 4 comma 2 prevede  che con 
la stipula della Convenzione, il  Fornitore si  obbliga irrevocabilmente nei confronti  delle 
Amministrazioni Pubbliche, a prestare i servizi relativi alla Gestione Integrata della Salute 
e della Sicurezza sui Luoghi di Lavoro (D.lgs. 81/08 e s.m.i.) in essa elencati, 

Dato atto che il D.L. 6 luglio 2012 n. 95, convertito con L. 135/2012, all ’art. 1 e s.m.i. 
prevede l’obbligo per le Pubbliche Amministrazioni di provvedere all’approvvigionamento 
attraverso gli strumenti di acquisto messi a disposizione da Consip S.p.A.;

Dato atto che ai  sensi  dell’art.  26  della  L.  488 del  23/12/1999 e  dell’art.  58  della  L. 
388/2000, il  reperimento di servizi di supporto esterni all’Amministrazione deve essere 
perseguito  verificando preventivamente  la  possibilità  di  aderire  ad  apposite  convezioni 
stipulate da CONSIP;

Verificato, quindi,   che esiste, al  momento, la possibilità di  avvalersi,  per il  servizio in 
oggetto, di Convenzione specifica attivata ai sensi dell’art. 26, comma 3 della L. 488/1999 
da  Consip  S.p.A.  attiva  dal  25/03/2019  e  prorogata  al  01/09/2022  come  risulta 
dall’apposito sito internet www.acquistinretepa.it;

Dato atto che la predetta RTI è l’unico operatore a fornire allo stato attuale su piattaforma 
CONSIP il servizio di cui all’oggetto;

Dato atto  che l’Amministrazione Contraente Provincia di Prato rientra tra i soggetti che 
possono utilizzare la Convenzione stipulata con il Fornitore;

Dato atto che sono stati assolti gli obblighi per la procedura in oggetto, ed in particolare:

•  acquisizione del CIG derivato relativo alla Convenzione in oggetto n. 9254828DA8 

• ai  sensi  della  normativa  sulla  tracciabilità  dei  pagamenti  disposta  dalla  legge 
136/2010,  che  gli  estremi  dei  conti  correnti  dedicati  ai  pagamenti  afferenti  la 
Convenzione sono indicati all'art. 10, comma 6 della Convezione Consip S.p.A agli 
atti dell’ufficio, e che le generalità e il codice fiscale dei soggetti delegati ad operare 
sul predetto conto sono contenute in apposita e separata autorizzazione rilasciata 
alla Consip che costituisce parte integrante e sostanziale della Convenzione;

Vista la regolarità del DURC INAIL_32065817 del 16/03/2022 della ditta  CONSILIA CFO 
Srl  Via  Giacomo Peroni  130,  Roma  P.IVA e  C.F.11435101008    con validità  fino  al 
14/07/2022;

Visto che: 
✗ la Provincia di Prato ha inviato a Consilia CFO S.r.l.,  la Richiesta Preliminare di  
fornitura in data 09.05.2022  prot. n. 6796919;
✗ ricevuta tale richiesta, il Fornitore,  dopo aver verificato la correttezza ed il rispetto  
dei requisiti ed averne comunicato la validità formale, ha provveduto a concordare la data 
per il sopralluogo, eseguito in data 18/05/2022, come da verbale conservato in atti presso 
il servizio competente;
✗ Consilia CFO S.r.l. con nota  del 27.05.22  ha  trasmesso il Piano Dettagliato di 
attività rev. 2, prot. 6303_22 a seguito delle modifiche richieste al PDA rev.0, tutti in atti 
dell’ufficio;

Ritenuto il PDA  rev. 2, prot. 6303_22 essere rispondente alle esigenze dell'Ente;
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Rilevata,  pertanto, la necessità di approvare il Piano Dettagliato di attività per l’importo 
complessivo di € 22.928,77  Iva esclusa, per un totale di € 25.065,83 Iva inclusa 22 % 
(imponibile € 9.713,91, iva 22% 2.137,06 esente 13.214,86) al fine di poter inviare alla 
Ditta Consilia CFO S.r.l l'Ordinativo di fornitura (previo versamento da parte del Fornitore 
della cauzione di cui all’art. 12 della Convenzione di cui sopra) relativo al periodo che va  
dal  01/08/2022  al  31/07/2025, dando  atto  che  la  spesa  prevista  viene  ripartita  nelle 
annualità seguenti come segue:

Esercizio di bilancio 2022

• Importo € 3.481,36
• Cap. 340 denominato “Spese per prestazioni di servizi per sicurezza e salute dei 

dipendenti sui luoghi di lavoro (D. Lgs. 81/2008, ex L.626)”
• Missione 01 – Servizi istituzionali, generali e di gestione
• Programma 10  - Risorse umane
• Piano dei conti 1.03.02.99.999
• Titolo 1- Spese correnti
• Livello 5 - Altri servizi diversi n.a.c.
• Beneficiario  Concilia  CFO Srl  P.  IVA 11435101008   con  sede  legale  in  Roma, 

Giacomo Peroni, n. 130

Esercizio di bilancio 2023

• Importo € 8.355,28
• Cap. 340 denominato “Spese per prestazioni di servizi per sicurezza e salute dei 

dipendenti sui luoghi di lavoro (D. Lgs. 81/2008, ex L.626)”
• Missione 01 – Servizi istituzionali, generali e di gestione
• Programma 10  - Risorse umane
• Piano dei conti 1.03.02.99.999
• Titolo 1- Spese correnti
• Livello 5 - Altri servizi diversi n.a.c.
• Beneficiario  Concilia  CFO Srl  P.  IVA 11435101008   con  sede legale  in  Roma, 

Giacomo Peroni, n. 130

Esercizio di bilancio 2024

• Importo € 8.355,28
• Cap. 340 denominato “Spese per prestazioni di servizi per sicurezza e salute dei 

dipendenti sui luoghi di lavoro (D. Lgs. 81/2008, ex L.626)”
• Missione 01 – Servizi istituzionali, generali e di gestione
• Programma 10  - Risorse umane
• Piano dei conti 1.03.02.99.999
• Titolo 1- Spese correnti
• Livello 5 - Altri servizi diversi n.a.c.
• Beneficiario  Concilia  CFO Srl  P.  IVA 11435101008   con  sede  legale  in  Roma, 

Giacomo Peroni, n. 130
dando atto che la spesa relativa all’esercizio 2025 verrà impegnata come segue con 
successivo atto

Esercizio di bilancio 2025

• Importo € 4.873,91
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• Cap. 340 denominato “Spese per prestazioni di servizi per sicurezza e salute dei 
dipendenti sui luoghi di lavoro (D. Lgs. 81/2008, ex L.626)”

• Missione 01 – Servizi istituzionali, generali e di gestione
• Programma 10  - Risorse umane
• Piano dei conti 1.03.02.99.999
• Titolo 1- Spese correnti
•  Livello 5 - Altri servizi diversi n.a.c.
• Beneficiario  Concilia  CFO Srl  P.  IVA 11435101008   con  sede  legale  in  Roma, 

Giacomo Peroni, n. 130

Precisato  che la Provincia di Prato  ricevuta la cauzione definitiva di cui all’art.12 della 
Convenzione di cui sopra “A garanzia delle obbligazioni contrattuali che verranno assunte  
dal  Fornitore  nei  confronti  delle  Amministrazioni  Contraenti  con  i  singoli  Contratti  di  
Fornitura,  il  Fornitore  medesimo  si  obbliga  fin  da  ora  a  prestare,  a  seguito  della  
approvazione definitiva da parte della singola Amministrazione del Piano Dettagliato delle  
Attività e, comunque, prima – e, quindi, ai fini – dell’emissione dell’Ordinativo Principale di  
Fornitura,  una  cauzione  definitiva  di  importo  pari  al  5%  del  valore  del  medesimo  
Ordinativo  Principale  di  Fornitura.  “ emetterà  l’ordinativo  principale  di  fornitura  sulla 
piattaforma telematica www.acquistinretepa.it;

Dato  atto infine  che  il  presente  provvedimento  verrà  sottoposto  al  responsabile  del 
Servizio Finanziario ai fini dell’espressione del visto di regolarità contabile attestante la 
copertura finanziaria ai sensi dell’art. 183 , comma 7 del T.U.E.L. D. Lgs. 267/2000;

Per tutto quanto in premessa motivatamente esposto:

DETERMINA

a) Di aderire alla Convenzione Consip S.p.A. per la Prestazione dei servizi relativi alla 
gestione integrata della  salute e sicurezza sui  luoghi  di  lavoro per le  Pubbliche 
Amministrazioni, edizione 4  Lotto 5, del 25/03/2019 prorogata al 01/09/22 - Cig 
Derivato 9254828DA8, in atti dell’Ufficio ; 

b) Di approvare  il  Piano Dettagliato  di  attività   del  27/05/22  prot.  6303_22,  in  atti 
dell’ufficio,  per  il  periodo 01/08/2022-31/07/2025  al  fine  di  poter  emettere 
l'Ordinativo di fornitura ;

c) Di dare atto che la spesa complessiva  prevista sulle annualità 2022-2025   è pari  
all’importo  complessivo  di  €  22.928,77 (iva  22%  esclusa)  per  un  totale  di  € 
25.065,83 Iva inclusa (imponibile € 9.713,91, iva 22% 2.137,06, esente 13.214,86), 
dando  atto  che  la  spesa  prevista  viene  ripartita  nelle  annualità  seguenti  come 
segue:

Esercizio di bilancio 2022

• Importo € 3.481,36
• Cap. 340 denominato “Spese per prestazioni di servizi per sicurezza e salute dei 

dipendenti sui luoghi di lavoro (D. Lgs. 81/2008, ex L.626)”
• Missione 01 – Servizi istituzionali, generali e di gestione
• Programma 10  - Risorse umane
• Piano dei conti 1.03.02.99.999
• Titolo 1- Spese correnti
• Livello 5 - Altri servizi diversi n.a.c.
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• Beneficiario  Concilia  CFO Srl  P.  IVA 11435101008   con  sede  legale  in  Roma, 
Giacomo Peroni, n. 130

Esercizio di bilancio 2023

• Importo € 8.355,28
• Cap. 340 denominato “Spese per prestazioni di servizi per sicurezza e salute dei 

dipendenti sui luoghi di lavoro (D. Lgs. 81/2008, ex L.626)”
• Missione 01 – Servizi istituzionali, generali e di gestione
• Programma 10  - Risorse umane
• Piano dei conti 1.03.02.99.999
• Titolo 1- Spese correnti
• Livello 5 - Altri servizi diversi n.a.c.
• Beneficiario  Concilia  CFO Srl  P.  IVA 11435101008   con  sede  legale  in  Roma, 

Giacomo Peroni, n. 130

Esercizio di bilancio 2024

• Importo € 8.355,28
• Cap. 340 denominato “Spese per prestazioni di servizi per sicurezza e salute dei 

dipendenti sui luoghi di lavoro (D. Lgs. 81/2008, ex L.626)”
• Missione 01 – Servizi istituzionali, generali e di gestione
• Programma 10  - Risorse umane
• Piano dei conti 1.03.02.99.999
• Titolo 1- Spese correnti
• Livello 5 - Altri servizi diversi n.a.c.
• Beneficiario  Concilia  CFO Srl  P.  IVA 11435101008   con  sede  legale  in  Roma, 

Giacomo Peroni, n. 130

dando atto  che la  spesa relativa all’esercizio 2025  verrà impegnata come segue con 
successivo atto

Esercizio di bilancio 2025

• Importo € 4.873,91
• Cap. 340 denominato “Spese per prestazioni di servizi per sicurezza e salute dei 

dipendenti sui luoghi di lavoro (D. Lgs. 81/2008, ex L.626)”
• Missione 01 – Servizi istituzionali, generali e di gestione
• Programma 10  - Risorse umane
• Piano dei conti 1.03.02.99.999
• Titolo 1- Spese correnti
•  Livello 5 - Altri servizi diversi n.a.c.
• Beneficiario  Concilia  CFO Srl  P.  IVA 11435101008   con  sede  legale  in  Roma, 

Giacomo Peroni, n. 130

d) Di assumere gli  impegni contabili come specificato al punto precedente;
e) Di precisare che la Provincia di Prato:

- ricevuta la cauzione definitiva di cui all’art.12 della Convenzione, di cui sopra  , 
emetterà  l’ordinativo  principale  di  fornitura  (OPF)  sulla  piattaforma  telematica 
www.acquistinretepa.it;
- a seguito dell’OPF di cui sopra procederà alla stipula in via telematica  sulla citata 
piattaforma del Contratto di Fornitura con affidamento a decorrere dal 01/08/2022 
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al  31/07/2025,  alla  RTI  composto  da  CONSILIA  CFO  S.r.l.,  Sources  S.r.l.  e 
Ergocenter Italia S.r.l.  i  servizi  previsti  dal PdA rev.02 del 26.05.2022, agli atti 
dell’ufficio,    per  la   prestazione  Servizio  di  “Gestione  integrata  della  salute  e 
sicurezza sui luoghi di lavoro per le  pubbliche Amministrazioni ai sensi del d.Lgs. 
81/2008 – ed. 4 Lotto 5; 

f) di dare atto che il Responsabile del Procedimento competente per l'istruttoria è la 
Dott.ssa Nica Romano dell'Ufficio Risorse Umane dell'Area Amministrativa ;

g) di dare atto dell'assenza di conflitto di interessi ex art. 6 bis della legge 241/1990, 
da parte del responsabile del procedimento nel presente procedimento;

h) di dare esecuzione ad ogni altra misura del Piano triennale di prevenzione della 
corruzione  e  della  trasparenza  2022-2024  (PTPCTT)  vigente  applicabile  al 
procedimento di competenza;

i) di pubblicare il presente atto ai sensi della normativa vigente.

 Il Direttore dell’Area Amministrativa
                                                

                                                 (Dott.ssa Bonciolini Rossella)

Movimenti Contabili:

Tipo Capitolo Soggetto Importo

Impegno 2022 U 340 01.10.1

  

13107 3.481,36

Impegno 2023 U 340 01.10.1

  

13107 8.355,28

Impegno 2024 U 340 01.10.1

  

13107 8.355,28
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Firmato da:  

BONCIOLINI ROSSELLA
codice f iscale  BNCRSL66S42G713B
num.ser ie :  154512104105723657742788215384914569205
emesso da:  ArubaPEC S.p.A.  NG CA 3
val ido dal  12/05/2020 al  13/05/2023


