
PROVINCIA DI PRATO

ATTO DEL PRESIDENTE

 n° 154 del 27/12/2021

Oggetto: Approvazione del nuovo Codice di comportamento

Con l'assistenza del Segretario Generale Dott.ssa Simonetta Fedeli,  ai  sensi dell'art.1, 
comma 55, della L. n. 56/2014 e del Capo I del Titolo IV del vigente Statuto Provinciale.

IL PRESIDENTE

DATO ATTO  che a seguito della consultazione elettorale del 31 ottobre 2018, è stato 
proclamato eletto nella medesima data alla carica di Presidente della Provincia di Prato il  
sottoscritto, Francesco Puggelli;

VISTO il vigente Statuto approvato con deliberazione del Consiglio Provinciale n. 12 del 
25.05.2015;

VISTA la relazione tecnica contenente la proposta di adottare il presente atto a firma del 
Dirigente  dell’Area  competente  Dott.ssa  Rossella  Bonciolini,  e  recante  ad  oggetto:  
“Approvazione del nuovo Codice di comportamento”;

VALUTATA la  relazione tecnica contenente la proposta di cui sopra, che unitamente al 
relativo allegato costituisce parte integrante e sostanziale del presente atto;

VISTO il  parere  favorevole  espresso  su  di  essa,  ai  sensi  dell’art.  49  del  D.Lgs.  n. 
267/2000 dal Direttore dell’Area proponente, in ordine alla regolarità tecnica;

ACCERTATA la  propria  competenza  ad  assumere  il  presente  atto  ai  sensi  dell’art.1, 
comma 55, della L. n. 56/2014; 

RITENUTO di dover  provvedere in merito a quanto proposto; 

DISPONE
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1) di approvare, quale parte integrante e sostanziale del presente atto, l’allegata relazione 
tecnica contenente proposta di pari oggetto ed il relativo allegato per le motivazioni in 
essa contenute ed in ordine alle determinazioni nella stessa specificate;

2) di approvare il nuovo Codice di comportamento della Provincia di Prato, allegato A) al 
presente  atto,  che  costituisce  parte  integrante  e  sostanziale  del  presente 
provvedimento,  così  come  previsto  dall’art.  54,  comma  5,  del  decreto  legislativo 
numero 165/2001 e dall’art. 1, comma 2, del D.P.R. 62/2013;

3) che il nuovo codice di comportamento entrerà in vigore in data 1 gennaio 2022;

4) di  abrogare  il  Codice  di  comportamento  dei  dipendenti  approvato  con  Delibera  di 
Giunta  n.  326  del  30.12.2013  dalla  data  di  entrata  in  vigore  del  nuovo  Codice  di  
comportamento;

5) di pubblicare il Codice di comportamento sul sito istituzionale dell’Ente nella sezione 
dedicata di Amministrazione Trasparente;

6) di  dare atto che, ai  sensi  e per gli  effetti  della legge n.  241/90, il  responsabile del  
presente procedimento e della sua esecuzione è il Dirigente dell’Area Amministrativa;

7) di pubblicare il presente atto all'Albo Pretorio on-line per quindici giorni consecutivi, ai 
sensi dell'art. 124, comma 1, e 134, comma 3, del D.Lgs. n. 267/2000;

8) di  dare  atto  che  avverso  il  presente  provvedimento  può  essere  presentato 
alternativamente ricorso al TAR o al Presidente della Repubblica rispettivamente entro 
60 o 120 giorni dalla data di scadenza del termine di pubblicazione;

9) di dare atto che, stante l'urgenza, il  presente atto, in attesa della sua esecutività ai 
sensi dell'art.  134, comma 4, del D. Lgs. n. 267/2000, è dichiarato immediatamente 
eseguibile.

Letto, firmato e sottoscritto

 Il Segretario Generale  Il Presidente

      Simonetta Fedeli            Francesco Puggelli

Impronta informatica della documentazione facente parte della proposta a garanzia della loro integrità.
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All.A) CODICE_DI_COMPORTAMENTO.pdf All.A) 
CODICE_DI_COMPORTAMENTO.pdf

21/12/2021

E7326B1E6D3043D730ADF75287424B56F3EED7172E98311A4440884C9BB41385

PROPOSTA E RELAZIONE TECNICA DEL DIRIGENTE REL_PROPOSTA_REL_AT.odt 21/12/2021
925278658F8F0C62D52E056F76135CB49160A532DEB74BE232FCF1044B6A68A9

PROPOSTA E RELAZIONE TECNICA DEL DIRIGENTE FIRMATO DIGITALMENTE REL_PROPOSTA_REL_AT.odt.pdf.p7m 21/12/2021
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PARERE DI REGOLARITÀ TECNICA PARERE_4_2021_24.odt.pdf.p7m 21/12/2021
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Firmato da:  

PUGGELLI FRANCESCO
codice f iscale  PGGFNC82R11D612B
num.ser ie :  12843551406379688345556814302382660138
emesso da:  ArubaPEC S.p.A.  NG CA 3
val ido dal  30/04/2020 al  01/05/2023

SIMONETTA FEDELI
codice f iscale  FDLSNT63S65F205T
num.ser ie :  6553604081987375285
emesso da:  ArubaPEC EU Qual i f ied Cert i f icates  CA G1
val ido dal  23/02/2021 al  23/02/2024


